
資歷架構過往資歷認可  
汽車業申請人自我能力評估表 (第一至四級 ) 

16 
 

如具備下列工作年資及大部份的工作能力和相關工作知識，可考慮申請認可  

「庫存管理(三級)」能力單元組合  

自我評估  

是 否 

年資及工作  

經驗：  

  五年庫存管理工作經驗，其中不少於三年為車輛/零件庫存工作 
□ □ 

能力及知識：    能夠根據機構既定的退貨準則，確定退貨要求的有效性  

  能夠根據機構既定的指引，執行緊急應變程序  

  能夠報告退回貨品的初步檢驗結果及同類情況的頻次，以便各零配

件管理部門跟進  

  能夠根據既定的退貨程序，處理退貨，並能反映程序上的缺失  

  能夠按照機構既定的貨品儲存指引，使汽車、零配件得到有效的保

護，以及儲存在合適的位置  

  能夠根據機構既定的指引，執行緊急應變程序  

  能夠向上級或有關同事反映汽車、零配件的儲存程序上的缺失，以

提高貨品的保護及儲存效率  

  能夠按照既定的庫存品註銷準則，提出準確的註銷建議  

  能夠按照既定的庫存品註銷程序，有效地處理註銷品及完成有關文

件  

  能夠按照機構既定的程序，確定及監察廢棄物回收商  

□
□ 
□ 
 

□ 
□ 
 

□ 
□ 

 
□ 
□ 
 

□ 

□
□ 
□ 
 

□ 
□ 

 
□ 
□ 
 

□ 
□ 
 

□ 
評估方法  證明／評估範圍  費用 ($) 

查證年資及  

工作經驗：  及 

  申請人需提供工作經驗證明文件的正副本  750 

面見評估：    面見 ―於 20 分鐘內回答有關庫存管理範疇的問題  

達標準則：    面見必須取得當中 60%分數。  

組合內包括的能力單元：  

(詳細能力單元內容，請參考汽車業能力標準說明 )  

  執行退貨程序  AUSDCN311A 

  儲存汽車及零配件  

  處理註銷庫存品  

AUSDCN312A 

AUSDIC301A 

  

 

  


